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Bewerbung zur Teilnahme am CSD Frankfurt 2025
Vielfalt beginnt mit Haltung.

Als Unternehmen, das mit den Kosmetikmarken essence und Catrice fir kreative
Selbstentfaltung und die Demokratisierung von Schonheit steht, glauben wir
daran, dass sich jeder Mensch schon fihlen darf - unabhéngig von Identitat,
Geschlecht, Herkunft oder sexueller Orientierung.

Unsere Mission ,Make everyone feel more beautiful” ist dabei kein leeres
Versprechen, sondern ein gelebter Anspruch: inklusiv und empowernd.

Pride ist fiir uns kein saisonaler Marketingmoment, sondern ein Ausdruck
unseres Verstiandnisses von Selbstentfaltung - einem zentralen Wert unserer
Marken.

Im Zentrum unseres Engagements stehen konkrete MaBBnahmen, die wir
nachhaltig im Unternehmen verankern - nicht nur nach auBBen, sondern auch im
Inneren. Besonders stolz sind wir auf die kontinuierliche Starkung unserer
Mitarbeitenden durch gezielte Weiterbildung und langfristige
Partnerschaften.

Was uns bewegt - und was wir bewegen:

o Unsere Spenden an den LSVD sowie das Hetrick-Martin Institute
unterstreichen unser langfristiges Bekenntnis zur Unterstiitzung queerer
Organisationen.

o In Workshops zum gesellschaftlichen ,Anti-Wokeness"”-Narrativ haben wir
gemeinsam mit Ines Imdahl (rheingold salon) reflektiert, was es heute
heiBt, Haltung zu zeigen. Die Sessions boten Raum zur Selbstverortung und
Stérkung unserer internen Positionierung.

o Mit der Agentur Doppelpakk haben wir gezielte Diversity-Upskilling
Workshops umgesetzt, um Perspektiven zu weiten und
Handlungssicherheit zu fordern.

o Unsere interne Diversity Task Force wirkt kontinuierlich daran, das Thema
im Unternehmen sichtbar zu halten und unsere Kultur aktiv mitzugestalten.

e Innerhalb des Unternehmens hat sich aus der queeren Community eine

Gruppe zusammengefunden, die sich fir mehr Sichtbarkeit, Aufklarung und

“Austausch einsetzt. Mit Formaten wie dem ,,Care Bear Lunch” zeigen sie,
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wo Allies zu finden sind, und schaffen Raum fir Begegnung, Fragen und
gegenseitige Unterstutzung.

o Wir arbeiten weltweit mit LGBTQIA+ Creator*innen zusammen - auch in
Regionen, in denen queeres Leben unter politischem Druck steht. Diese
Partnerschaften sind langfristig, geprégt von Jahresvertragen, kreativem
Austausch und Inhalten, die Uber einzelne Kampagnen hinausgehen. Wir
bieten Rickhalt bei Gegenwind - mit echter Wertschatzung und Vertrauen.

Warum wir beim CSD Frankfurt 2025 dabei sein mdchten?

Weil Sichtbarkeit zahlt. Weil Verbliindete wichtig sind. Und weil es mehr braucht als
schone Worte: konkrete Projekte, nachhaltige Kooperationen und echte Nahe zur
Community.

Nach unserer bewegenden ersten Teilnahme 2023 m&chten wir dieses Jahr erneut
dabei sein - laut, klar und bunt. Denn gemeinsam gestalten wir eine
Gesellschaft, in der alle Menschen stolz sie selbst sein kénnen.



